
ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД ЗА 2012-2013г. 

      

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по 

социально-личностному развитию детей «Звоночек»  № 57 (МДОУ детский 

сад общеразвивающего вида № 57) расположено: 681018, Российская 

Федерация, Хабаровский край, г.Комсомольск-на-Амуре, улица Копылова, 

дом 46, корпус 3. 

Учредителем «Учреждения» и собственником закрепленного за 

«Учреждением»  имущества является муниципальное образование городской 

округ «Город Комсомольск-на-Амуре» . 

    тел.: 8 (4217) 26-72-70 

 тел.: 8 (4217) 26-72-64 (факс) 

 E-mail: MDOU-ds-57@yandex.ru 

 E-mail: MDOU-ds-57@mail.ru 

 Сайт: http://zvonohek57.ucoz.ru 

Муниципальная услуга осуществляется в соответствии: 

•  Уставом (зарегистрирован 31.08.2011 г.),                                  

•   Лицензия на  право ведения  образовательной деятельности  №1202 от  
31.07.2012г. серия 27Л01 № 0000031 

•   Лицензия на  медицинскую деятельность  ФС-27-01-000685  от 
28.12.2012 г.  

Финансовое обеспечение  выполнения муниципального задания 

учреждением осуществляется в виде субсидий из соответствующего  бюджета 

бюджетной системы РФ в соответствии с утвержденным планом финансово-

хозяйственной деятельности учреждения. 

 

Режим работы 

Учреждение работает в режиме пятидневной рабочей недели, с 07-00 часов до 

19-00 часов в режиме полного дня (12-часового пребывания).Выходные дни: 

суббота, воскресенье. 

Режим дня в ДОУ  устанавливается в соответствии с возрастными 

особенностями детей и способствует их гармоничному развитию.   
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    Режим работы групп, длительность пребывания в них воспитанников, а 

также учебные нагрузки определяются Уставом, СанПиНом 2.4.1.2660-10 и не  

превышают нормы предельно допустимых нагрузок. 

Управление ДОУ 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством, уставом и строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. Управляющая система состоит из двух структур:                                                                                                                                                            

-общественное управление: педагогический совет; Управляющий Совет 

учреждения; общее собрание; 

- административное управление. 

 В структуре административного управления  первый уровень обеспечивает 

заведующий - Богданова Виолета Владимировна, высшее профессиональное 

образование (КГПИ, специальность: дошкольная педагогика и психология, 

квалификация: преподаватель дошкольной педагогики и психологии), первая 

квалификационная категория по должности руководитель, стаж руководящей 

работы 11лет; 

  На втором уровне   управление осуществляют: 

 Заместитель заведующей по воспитательной и методической работе 

- Васильченко Наталья Анатольевна, высшее профессиональное образование 

(КГПИ, специальность: дошкольная педагогика и психология, квалификация: 

преподаватель дошкольной педагогики и психологии), первая 

квалификационная категория по должности руководитель, стаж  руководящей 

работы 10 лет; 

Заместитель заведующей по административной-хозяйственной работе 

Шеломенцева Людмила Степановна, первая квалификационная категория по 

должности руководитель, стаж руководящей работы -14 лет.; 

- старшая медсестра , главный бухгалтер, которые взаимодействуют с 

соответствующими объектами управления.  

Сведения о группах, контингенте воспитанников 

В структуре ДОУ функционирует  12 общеразвивающих групп, в том числе 4 

группы – для детей раннего возраста и 8 групп для детей дошкольного 

возраста. Предельная наполняемость составляет 280 человек.          

В группах общеразвивающей направленности предельная 

наполняемость определяется  исходя из расчета площади групповой (игровой) 

– для ясельных групп не менее 2,5 метров квадратных на одного ребенка, в 

дошкольных группах не менее 2,0 метров квадратных на одного ребенка. 



Среднесписочная численность за год  увеличилась на 2 чел. – 0,73% и 

составила в 2011г.– 271чел., в 2012г.-273чел. Процент посещения одним 

ребенком детского сада увеличился на 0,2% в 2011 году – 75,2%, в 2012 году – 

75,4%. 

Правила приема детей в ДОУ 

Прием детей осуществляется в соответствии с Административным 

регламентом предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, 

постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, 

реализующие основную образовательную программу дошкольного 

образования (детские сады)» утвержденного Постановлением главы города № 

03.06.2011 № 1425-па.     

Родители (законные представители) ребенка предоставляют: 

медицинское заключение, заявление и документы, удостоверяющих личность 

одного из родителей (законных представителей). 

 При приеме в  заключается договор между Учреждением  и родителями 

(законными представителями) воспитанника. Договор регулирует отношения 

между «Учреждением» и родителями (законными представителями) 

воспитанника и не может ограничивать установленные законом права сторон. 

Кадровое обеспечение деятельности  

     Комплектование штатов осуществляется на основании штатного 

расписания на 01.01.2012г. и тарификационного списка работников на 

01.09.2012г. Фактическое количество штатных единиц по сравнению с 2011 

годом не изменилось и составляет 69,9.  

Образовательный процесс 

Содержание образовательного процесса в ДОУ определяется основной 

общеобразовательной программой дошкольного образования, разработанной, 

принятой на педсовете и утвержденной руководителем.   

Содержание Образовательной программы ДОУ дополнено парциальными 

программами: 

-«Здоровье» автор В.Г.Алямовская.- (12 групп);                                                                    

-«Здравствуй»  автор М.Л.Лазарев- (3 группы);                                                                        

-«Безопасность» авторы Авдеева Н.Н., Князева О.Л., Стеркина Р.Б.- (4 

группы);                 -«Мы» автор Н.Н.Кондратьева (8 групп);                                                                                 

- «Ладушки» (программа по музыкальному воспитанию)  автор Каплунова 

И.М. Новоскольцева И.А- (8 групп). 

 

Основная общеобразовательная программа МДОУ обеспечивает 

разностороннее развитие детей в возрасте от 1,5 до 7  лет с учетом их 



возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – 

физическому, социально-личностному, познавательно-речевому, 

художественно-эстетическому. Программа обеспечивает достижение 

воспитанниками готовности к школе. 

Организация образовательного процесса регламентируется учебным 

планом, расписаниями занятий. 

Педагогический коллектив целенаправленно, вдумчиво применяет 

современные педагогические технологии и программы, умело использует 

методики организации разных видов детской деятельности. Для 

качественного осуществления педагогического процесса педагоги МДОУ 

грамотно осуществляют планирование на основе анализа результатов 

обследования детей и их индивидуальных особенностей.  

 

Количество выпускников  с высоким уровнем  школьной зрелости увеличился 

с  68%  в 2012 г. до 76% в 2013г. На протяжении 3 лет отсутствуют дети с 

низким уровнем готовности к школьному обучению. . У выпускников 

сформирована психологическая и мотивационная готовность к обучению в 

школе.Дети могут адекватно оценить результаты своей деятельности, 

демонстрируют самостоятельность, инициативность, ответственностьПо 

данным МОУ средней школы № 7 успешно адаптировались 100%  (10) детей. 

95% выпускников успешно (на «хорошо» и «отлично») обучаются по новым 

образовательным программам в начальных классах общеобразовательных 

школ.   

Уровень освоения образовательной программы детьми составляет 100%.  

Результаты диагностики выпускников свидетельствуют о положительной 

динамике в формировании базисных характеристик личности детей 

подготовительных к школе групп.  

38% детей занимаются в кружках различной направленности: кружок лепки 

из соленого теста, кружок «Рукотворный мир», Театральная студия и т.д.  

В соответствии с лицензией  оказываются платные  дополнительные услуги 

социально-педагогической направленности: 

-Психологическая подготовка детей к школе  

-адаптационные группы. 



Охват детей платными дополнительными услугами составил 38%.  

платные 
Психологическая подготовка детей к школе.  

Адаптационные группы 

бесплатн

ые 

«Теремок» -  театральня студия. 

«Рукотворный мир».  

обучение дошкольников технике аппликации и коллажа)  

«Умелые ручки».  

«Юные математики» развитие элементарных математических 

способностей детей дошкольного возраст. 

 
«Веселые нотки»  развитие певческих способностей детей 

дошкольного возраста 

 
«Логика малыш» 

развитие логического мышления старших дошкольников 

 

Работа коллектива была направлена на развитие способности активного 

овладения  мыслительными операциями у дошкольников в процессе 

использования логических задач и упражнений, на развитие речи детей, 

развитие речевого творчества.    

         Положительные результаты достигнуты за счет  повышения качества и 

подготовки различных форм работы с детьми, оптимального отбора 

содержания материала для воспитанников.                 

Мыслительные 

операции 

Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень 

Обобщение понятий 63% 37% 0 

Классификация 68% 32% 0 

Сравнение 61% 39% 0 

Простейшие 

дедуктивные 

54% 46% 0 



умозаключения 

Обобщение понятий 63% 37% 0 

Классификация 68% 32% 0 

 

  
   

    

Результативность  ДОУ за 2012-2013 учебный год 

 начало года конец года 

Физическая 

культура 

В    -  16 % В    -72 % 

С    -  68 % С    -28  % 

Н    -  16 % Н   - 0  % 

познание 

В    -  20 % В    -  80 % 

С    -  64 % С    -  20 % 

Н    -  16 % Н    -  0 % 

коммуникация 

В    -  16% В    -  80 % 

С    -  68 % С    -  20 % 

Н    -  16 % Н    -  0 % 

Художественное 

творчество 

В    -  32 % В    -  80% 

С    -  68 % С    -  20 % 

Н    -  0 % Н    -  0% 

музыка 

В    -  40% В    -  72 % 

С    -  44 % С    -  28 % 

Н    -  16 % Н    -  0 % 

Результаты исследования уровня школьной зрелости детей подготовительных 

к школе групп за2012-2013 

Кол- сентябрь Май  



во 

детей 

Уровни школьной зрелости Уровни школьной зрелости 

Низкий        

средний          

высокий Низкий        

средний          

высокий 

 

47 

40% 

19чел 

51% 

24 чел 

9% 

4 чел 

0 24% 

9 чел 

76% 

35чел 

 

Материально-технические условия 

В Учреждении создана комфортная предметно-развивающая и 

психолого-педагогическая среда, соответствующая его нормативно-правовому 

статусу, реализуемым образовательным программам, эстетическим и 

гигиеническим требованиям.   

В учреждении имеются: 

кабинет заведующего -1 


, методический кабинет – 1 


 кабинет музыкального руководителя – 1  


 кабинет психолога - 1 


 групповые помещения – 12 


 музыкальный зал- 1           

 пищеблок- 1 


 прачечная-1 


 медицинский кабинет  -1 


 изолятор -2 


 бухгалтерия – 1 

Система помещений детского сада соответствует санитарно-гигиеническим 

требованиям для обеспечения работоспособности, правильного физического и 

умственного развития воспитанников.  

Групповые комнаты оборудованы с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей детей, реализуемой в Учреждении 

образовательной программы.  

Все кабинеты и залы оснащены современным оборудованием и 

современной детской мебелью, имеются условия для участия воспитанников в 

преобразовании среды, В групповых комнатах созданы условия для 

необходимого баланса совместной и индивидуальной деятельности детей. 

Расположение предметов развивающей среды, осуществлено педагогами 

рационально, логично и удобно для детей, отвечает возрастным особенностям 

и потребностям детей, требованиям техники безопасности.  

 

В этом учебном году изменения в содержании материальных условий 

были направлены на: 



Обеспечение общих материальных условий для нормального уровня 

жизнедеятельности Учреждения: 

 косметический ремонт групп; 

 ремонт прогулочной веранды группы № 9,5; 

 замена линолиума в группах № 5,1; 

 проведена замена защитных экранов для радиаторов; 

 установка разделительных кабинок в туалеты; 

 сантехнические работы по замене канализации; 

 косметический  ремонт помещений изолятора, пищеблока; 

                    обновлено технологическое оборудование пищеблока.  

    Для всестороннего развития детей в методическом кабинете и группах 

детского сада имеется необходимая литература: методическая, 

художественная; учебные пособия для детей, наглядно – демонстрационный 

материал. 

Обеспечение безопасности. 
  

       В Учреждении разработан паспорт безопасности, который 

согласован со службами ГО и ЧС, УФСБ, УМВД.  

Охрану здания в ночное время и выходные дни осуществляют сторожа, 

днем – вахтер. Организована работа  дежурных администраторов Входные 

двери установлены железные двери с дмофоном,  организует защиту здания 

МРОВО по городу Комсомольск-на-Амуре - филиал ФГКУ УВО УМВД 

России по Хабаровскому краю. 

 Детский сад №57  полностью   укомплектовано первичными средствами 

пожаротушения (огнетушителями). Проведена реконструкция пожарной 

сигнализации 2-го этажа. 

В ДОУ установлено 25 камер видеонаблюдения, имеется тревожная кнопка.  

      Ведется  документация по   пожарной безопасности.  На каждом этаже 

детского сада имеется план эвакуации, соответствующий требованиям. 
 

 Организация питания. 
  

     В МДОУ организовано 4-х разовое сбалансированное питание на основе 

примерного 10-дневного меню, согласованного с Роспотребнадзором.  

В ДОУ имеется картотека блюд с разработанными технологическими 

картами, позволяющими выдерживать все требования к приготовлению  

детских блюд.  При организации питания соблюдаются возрастные, 

физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых 

веществах.  

       В течении года осуществлялся контроль за своевременным заключением 

контрактов, договоров на поставку продуктов питания, стоимостью детодня, 

выполнением натуральных норм питания. Согласно постановлению главы 

города от 11.03.2011 г. №536-па «Об утверждении норматива финансирования 



расходов на питание в муниципальных дошкольных образовательных 

учреждениях города» стоимость питания из расчета на 1 ребенка в день 

составила ясли – 78 руб., сад – 89 руб. 

Выполнение натуральных норм продуктов питания в 2012 году составило 

100% по сравнению с 2011 годом (99,3%) процент выполнения увеличился на 

0,7%.                                                                                                                           

Фактическая стоимость содержания 1 ребенка в месяц увеличилось на 19% 

(2011 годом (6533,22 руб.,  в 2012 году (7769,87 руб.).  

 

Финансово-хозяйственная деятельность учреждения 

 По источникам финансирования                                                                                                                                           

Источники 

финансирования 

Лимит 2012г. 

утвержденный 

Лимит отчетного 

периода 

Кассовые 

расходы 

% исполнения 

Местный бюджет 19867,2 22987,6 22987,4 100 

Краевой бюджет 53,3 77,9 77,9 100 

Платные услуги 99,6 108,5 108,5 100 

Родительская плата 2794,8 2708,3 2658,2 98,2 

Аренда 3,7 3,7 3,7 100 

Добровольные 

пожертвования 

0 0 0 0 

ВСЕГО 22818,6 25880,0 25835,7 99,80 

Исполнение бюджета за 2012 год за счет средств краевого бюджета 

ФЗ №285 «Воспитание и обучение детей инвалидов»                                                                                                                      

Тыс.руб. 

НАИМЕНОВАНИЕ  расходов КОД Утвержд

енный 

бюджет 

План с 

учетом 

корректир

овки 

Кассовое 

исполнени

е 

Процент 

исполнен

ия 

Отклоне

ния + 

экономи

я, - 

перерасх

од 

Оплата труда 211 40,0 42,7 42,7 100  

Начисление на оплату труда 213 12,1 12,9 12,9 100  



Увеличение стоимости 

материальных запасов 

340 1,2 1,0 1,0 100  

ИТОГО  53,3 56,6 56,6 100  

 

ФЗ №261 «Социальные гарантии»                                                                                                                                           
Тыс.руб. 

 Утверждено Кассовые расходы Фактические 

расходы 

% 

Исполнение 

чел. сумма чел. сумма чел. сумма 

Молодые 

специалисты 

1 21,3 1 21,3 1 21,3 100 

Пенсионеры        

ИТОГО  21,3  21,3  21,3 100 

 

Исполнение бюджета за 2012 год за счет средств  местного бюджета 

Субсидии на выполнения муниципального задания                                                                                                                    

Тыс.руб. 

НАИМЕНОВАНИЕ  расходов КОД Утвержд

енный 

бюджет 

План с 

учетом 

корректир

овки 

Кассовое 

исполнени

е 

Процент 

исполнен

ия 

Отклоне

ния + 

экономи

я, - 

перерасх

од 

Оплата труда 211 10800,0 13717,8 13717,8 100  

Прочие выплаты, в т.ч 212 39,0 38,0 37,9 99,7  

Подписка 212 34,0 32,4 32,4 100  

Пособие до 3х лет 212 5,0 5,6 5,6 100  

Начисление на оплату труда 213 3229,3 4073,4 4073,4 100  

Услуги связи 221 19,8 25,5 25,4 99,6  

Транспортные услуги 222 8,3 11,0 11,0 100  

Коммунальные услуги, в т.ч. 223 1648,2 1099,9 1099,9 100  



отопление 223 1061,2 678,5 678,5 100  

освещение 223 475,7 325,9 325,9 100  

водоснабжение 223 111,3 95,6 95,6 100  

Услуги по содержанию 

имущества в т.ч. 

225 540,0 432,8 432,8 100  

содержание 225 380,0 432,8 432,8 100  

Текущий ремонт 225 160,0 0,0 0,0 100  

Прочие услуги 226 350,0 278,8 278,8 100  

Налоги 290 720,0 692,3 692,3 100  

Увеличение стоимости 

материальных запасов в т.ч. 

340 1962,6 1525,5 1525,5 100  

продукты питания 340 1512,6 1122,5 1122,5 100  

мягкий инвентарь 340 50,0 50,0 50,0 100  

прочие расход материалы 340 400,0 353,0 353,0 100  

ИТОГО  19317,2 21894,8 21894,6 100  

 

Субсидии на иные цели                                                                                                                     

Тыс.руб. 

НАИМЕНОВАНИЕ  расходов КОД Утвержд

енный 

бюджет 

План с 

учетом 

корректир

овки 

Кассовое 

исполнен

ие 

Процент 

исполнен

ия 

Отклонения 

+ экономия, 

- 

перерасход 

Прочие выплаты, в т.ч 212 200,0 205,4 205,4 100  

Льготный проезд 212 200,0 205,4 205,4 100  

Текущий ремонт зданий 225 0 211,0 211,0 100  

Прочие услуги в т.ч 226 0 327,7 327,7 100  

прочие услуги 226 0 9,2 9,2 100  

видеонаблюдение 226 0 318,5 318,5 100  

Увеличение стоимости 

основных средств в т.ч. 

310 350,0 343,5 343,5 100  



приобретение 

оборудования 

310 130,0 129,2 129,2 100  

приобретение основных 

средств 

310 220,0 214,3 214,3 100  

Увеличение стоимости 

материальных запасов  

340 0 5,3 5,3 100  

ИТОГО  550,0 1092,8 1092,8 100  

ФОТ на одного работающего и одну штатную единицу. Тыс.руб. 

Кассовые 

расходы по 

ФОТ (тыс.руб.) 

Среднесписочн

ое кол-во 

работников 

(чел) 

Средняя з/плата 

на 1-го 

работающего 

(тыс.руб.) 

Среднее кол-во 

шт.ед.(ставок) 

Средняя з/плата 

на 1 штатную 

ед.(тыс.руб.) 

1 2 3 4 5 

2011-9663,9 62 12,9 70,5 11,4 

2012-13760,5 65 17,7 70,5 16,3 

 3 4,8  4,9 

Перспективы развития. 

1. Продолжить работу по развитию умственных способностей детей через 

использование интеллектуально- развивающих игр.  

2. Продолжить работу по развитию речи детей, особое внимание уделить 

развитию речевого творчества. 

3. Организовать  работу введения в действие федеральных государственных 

образовательного стандарта. 

4. Продолжать работу по повышению профессионального уровня 

педагогического состава 

5. Продолжать работа по обновлению предметно-развивающей среды,  

укреплению материально-технического обеспечения. 
 

 

 


